
兰州新区 2025 年春风行动暨“产业新城·智享未来”大型人才智力交流大会现场。 新甘肃·甘肃日报记者 丁凯

一季度，全省

城镇新增就业 8.5

万人，完成全年任

务的 28.3%；同时，

全体居民收入较快增长，人均可支配收

入 7182 元，比上年增长 6.5%。这些来

之不易的成绩，是我省全力以赴稳就

业、促增收的结果，充分彰显以人民为

中心的发展思想。

就业是民生之本，一头连着经济发

展，一头系着百姓生计。今年以来，我

省进一步加大促就业力度，积极助力企

业稳岗拓岗，持续挖潜扩容就业空间。

比如，用足用好稳岗返还、税费减免等

政策工具，持续推进“援企稳岗·服务千

企”行动，帮助企业轻装上阵、稳定就业

岗位；积极开展“春风行动”“就业援助

月”等专项活动，不断为农民工、高校毕

业生等重点群体架起就业桥梁。政策

支撑与服务创新双管齐下，有效盘活就

业市场，稳稳托住了民生底盘。

收 入 是 民 生 之 源 ，关 乎 百 姓 生 活

质量，关系群众幸福指数。从一季度

居民收入结构看，工资性收入、经营净

收入、财产净收入、转移净收入均实现

增长。四项收入全面增长，得益于财

政向民生倾斜、社会保障不断完善、营

商环境持续优化等多重利好，映射出

企业效益改善、市场活力迸发、就业形

势向好的喜人局面。此外，农村居民

收入实现较快增长，人均可支配收入

3995 元 ，与 上 年 同 期 相 比 实 际 增 长

7.2%。城乡收入差距持续缩小 ，得益

于强县域行动、特色产业增效等举措

不断发力，有效带动农村群众就近就

业增收，彰显出我省巩固脱贫攻坚成

果的显著成效。

民生无小事，枝叶总关情。稳就业

促增收既是发展所需，更是民心所向。

唯有以“时时放心不下”的责任感，精准

施策稳就业促增收，才能为高质量发展

绘就温暖底色。相信在各方面持续努

力下，陇原群众的“钱袋子”会更鼓，生

活的幸福感会更足，民生答卷也必将更

加精彩。

增进民生福祉 厚植幸福底色
张文博

新甘肃·甘肃日报记者 金奉乾

今年一季度，武威市实现社会消费

品零售总额 44.3亿元，增长 5.6%，高于

全省 2个百分点；日用品类零售额增长

50.6%，家用电器音像器材类、通信器

材类零售额分别增长84%、71.5%……

今年以来，武威市大力实施提振

消费专项行动，全市各大商超、经营企

业、零售门店等纷纷推出多种促销模

式，线上线下开展各类促销活动，为经

济增长注入新动能。

在甘肃长兴恒通电器有限公司门

店，醒目的“以旧换新补贴+企业补贴

最高优惠 50%”“补贴再加码！最高补

贴 2000元”等标语吸引了不少市民。

“我相中的是一款标价 5500 多元

的冰箱，以旧换新政策补贴 20%，商

家又补贴了 10%，算下来便宜了 1600

多元。”武威市民王学凯高兴地说。

在以旧换新政策支撑下，消费者

得实惠，商家增订单，经济添活力。

“自从国家以旧换新政策实施以

来，武威市和凉州区商务部门上门指导

我们做好相关申报工作，确保以旧换新

政策精准落地。”甘肃长兴恒通电器有

限公司负责人赵向辉说，今年一季度，

公司销售收入同比增长30%以上。

今年年初，武威市制定方案，对全

年促消费活动进行安排部署。同时，

抢 抓 节 日 消 费 契 机 ，举 办 以 旧 换 新

“焕新季”、时尚三八“女神节”等展销

促销活动，推动市场消费增长。

政策红利持续释放，消费市场日

渐升温。自今年 1 月全省消费品以旧

换新启动以来，武威市争取实施消费

品以旧换新资金 4042 万元，组织 916

户企业参与以旧换新。各县区积极实

施企业叠加优惠、让利促销等活动，为

消费市场注入强劲活力。截至 4 月 18

日 ，全 市 消 费 品 以 旧 换 新 累 计 申 报

5.24 万单，申请补贴 6213.38 万元，直

接带动消费

4.79 亿元。

消 费

一 头 连 着

民生福祉，

一 头 连 着

经济发展。

只 有 消 费

“ 热 起 来 ”，

才能拉动经济

“旺起来”。

武 威 市 将 以

政策引领、活动驱动、

场景创新等举措，开辟

更广阔的消费市场，加快形成

工作合力，稳定市场预期，扎实推

动提振消费各项政策措施更快更好

落地见效，促进全市经济繁荣发展。
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新甘肃·甘肃日报记者 刘健

大鹏一日同风起，扶摇直上九万里。

近年来，酒泉市积极抢抓“双碳”机遇，锚定“打

造酒泉亿千瓦级世界清洁能源谷”目标，强龙头、补

链条、聚集群，新能源发电量及新能源装备制造业

发展突飞猛进，为全市经济发展形成了有力支撑。

一季度，酒泉实现地区生产总值 228.9 亿元，同

比增长 9.2%。以新能源产业为代表的第二产业增

加值 101.3亿元，增长 13.6%，实现首季“开门红”。

4 月 26 日，记者随“强信心 看发展”2025 全省

经济宣传集中采访活动来到酒泉，一睹酒泉“风光”。

风光无限

在金塔县戈壁滩上，一座 247 米的吸热塔直冲

云霄。塔周围 76.78 万平方米的区域内，排列着

25594 面定日镜。每 3-6 秒，这些定日镜会自动调

整一次角度，将太阳光精准反射到吸热塔上。距离

阵列不远处，是长达数公里、如波浪般连绵起伏的

蓝色光伏板。

这是已建成的全球最大的“光热+光伏”发电

基地——设计总投资 42 亿元、总装机容量 70 万千

瓦的金塔中光太阳能“光热+光伏”试点项目。

项目调试管理人员吴向阳说，装机容量 60 万

千瓦的光伏项目今年 4 月正式并网发电，10 万千瓦

光热项目计划 5 月投入运行。

“吸热塔主要功能是将冷态的熔盐加热到高

温，使太阳能转换成热能。在晚上，这些热能被用于

发电，熔盐慢慢冷却，太阳升起后又继续加热，周而

复始。”吴向阳介绍，光热发电有效地弥补了夜间或

阴天时段光伏发电不足的问题，起到了调峰作用。

据介绍，这一项目实现全面并网发电后，可

实现年均发电量 13.7 亿千瓦时。

每 年 可 节 约 标 准 煤 约 48.16

万吨，减少二氧化碳排放

量约 131万吨，具有十

分显著的经济效益

和节能减排效益。

建设金塔中光太阳能

“光热+光伏”试点项目，是

酒泉抢抓“双碳”目标及“河

西走廊清洁能源基地”

建设政策机遇，充分发挥

风光优势，打造全国重要

新能源基地的缩影。

酒泉是全国风光电

资 源 最 丰 富 的 地 区 之

一 。 全 市 风 能 资 源 可 开

发量约 1 亿千瓦，占全国的

七分之一；光热资源可开发

量约 10 亿千瓦，属国家光热资

源分布一类地区。

数据显示，2024 年，酒泉建成新

能源项目 25 个，新增并网 618 万千瓦、储

能 303 万千瓦时，新能源装机达到 3351 万千瓦，

占全省的 53%，成为全国地级市装机规模最大的光热示范区。

聚链成群

蓬勃发展的新能源，正在将酒泉的资源、区位优势转变

为经济和生态效益。聚焦“风光水火核”，酒泉全力推进优势

优质资源开发与装备制造业一体化发展。

酒泉正泰新能源科技有限公司是浙江正泰新能源开发

有限公司全资子公司。继 2021 年投资 3 亿元建设

年产 1 吉瓦高效晶硅组件项目后，该公司 2023 年

10 月又在酒泉经开区建成年产 2 吉瓦高效晶硅电

池项目。

走进酒泉正泰新能源科技有限公司，自动化

的电池生产车间内，107 台无人智能小车来回穿

梭。一片片泛着蓝光的原硅片经过制绒、氧化等

12 道工序，成为光伏电池片。

“这个光伏电池片是光伏组件的核心元件，能

够将光转化为电，光电转换率达到了 26%。”车间

工艺工程师拓明聪介绍道。

距离酒泉正泰新能源不远，是中国一重集团

有限公司投资 15 亿元建设的西北高端装备制造基

地项目。

“一期项目自 2024 年投运开始进入量产，二

期项目目前已经在规划中，全面建成后将形成年

产大型风电铸件 9.7 万吨的能力。”项目生产制造

部副主任许福山表示。

随着一期项目的建成，该项目已具备年产 5 万

吨轮毂和底座的能力。二期项目建成后，年产值

将达到 16 亿元。

“这个东西貌似粗笨，但科技含量可不低。它是

用来安装叶片的，需要很强的抗疲劳能力，最高精度

达到 0.03毫米，是头发丝的三分之一。”许福山指着

车间里一个直径4米、重达22.5吨的轮毂介绍道。

在酒泉，类似正泰、一重这样的新能源装备制

造企业不在少数，一个新能源及新能源装备制造

产业集群已在这里异军突起。截至目前，酒泉市

已累计引进新能源装备制造上市公司、“三个 500

强”企业 29 家，规上企业 74 家，酒泉生产的各类风

机、光伏组件广泛供应国内外。

服务企业

风电装备“聚链成群”、光伏装备“串珠成链”、光热

发电“乘势拓展”、氢能产业“破茧升级”、智慧电网

“多元补链”，推动酒泉工业向绿、向新、向智加速前行。

那么，除了“风光”独好，一家家企业还因何对

酒泉情有独钟？

在酒泉南都电源有限公司综合管理部经理田学银看来，

最重要的是酒泉优质的营商环境。

酒泉南都电源是浙江南都电源动力股份有限公司全资

子公司。2023 年 8 月，酒泉南都电源投资 20 亿元，在酒泉经

开区建设了年产 4 吉瓦时磷酸铁锂储能电池电芯、电池包及

系统集成产品项目。

“正常情况下，建设周期要一年多或者两年，但没有想到

仅仅 8 个月就在酒泉建成投运了。”田学银用“酒泉速度”来形

容项目的推进速度。

“酒泉速度”是酒泉牢固树立“服务企业就是服务发展”

理念的生动注脚。

近年来，酒泉市将优化营商环境作为助推经济社会高质量

发展的“一号工程”，切实以营商环境之“优”助经济发展之“跃”。

比如，酒泉市开展项目手续“极简审批”改革。项目审批压

减办理流程31个；行政审批事项精简至189份，压减率22.2%；行

政审批事项办理时限由993天压减至180天，压减率81.9%……

不光推进项目快，对企业的支持力度也不小。

田学银告诉记者，2024年，公司获得了200万元科技创新方

面的补贴，企业引进的高层次人才均获得当地发放的人才补贴。

“听说酒泉职业技术大学还新增了与储能相关的专业，

这 将 极 大 缓 解 目

前 储 能 行 业 技 术

人员不足的状况。”

田学银说。
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新甘肃·甘肃日报记者 李永萍

一季度全省经济运行情况新闻发布会

数据显示，全省居民收入稳步增长，人均可

支配收入达 7182 元，比上年增长 6.5%。

就业是民生之本，实现城乡居民收入

可持续增长离不开就业增长。

就业招聘频繁上新、重点群体帮扶见

实见效、职业培训质效双增、创业服务有声有

色……今年以来，我省深入实施就业优先政

策，持续拓宽就业增收渠道，完善公共就业服

务体系，下大力气促进高质量充分就业，逐步

构建起经济增长与就业扩容提质的良性循环，

为全省经济社会高质量发展提供有力支撑。

供需精准对接 搭建多元
就业平台

省委、省政府始终把就业当作民生头等

大事来定位、谋划和推进，每年列入《政府工

作报告》主要目标任务，每季度全省经济运

行调度会进行调度通报。今年，我省已连续

17 年将“支持 1 万名未就业普通高校毕业生

到基层就业及城镇新增就业 30 万人”列入

为民实事项目，并安排专项资金予以保障。

重点群体是就业的基本盘。今年以来，

我省优服务、强保障，多渠道、多方式搭建就

业平台，全力保障重点群体就业。

今年 1 月，省人社厅联合省残联在省人

力资源市场举办甘肃·兰州 2025 年“就业援

助月”启动仪式暨专场招聘活动。活动采取

线上线下招聘相结合的方式，为就业困难群

众获取就业信息提供便捷服务。

“就业援助月”期间，全省人社部门开展

送政策、送服务、送补贴、送岗位、送关怀“五

送”活动，累计走访服务对象家庭 11671 户，

联系对接服务对象 21044 人次，举办线上招

聘会 280 场次，举办线下招聘会 235 场次，

帮助 8305 人实现就业，通过公益性岗位安

置困难人员 2016 人。

303 家企业参与、提供 1.4 万余个就业

岗位、设置 1981 个“妈妈岗”，7000 余名求

职者现场求职、线上线下达成初步意向性就

业协议 3586 份……今年 3 月，省妇联联合

省人社厅、省教育厅、省政府国资委在省人

力资源市场举办了“春风送岗位·巾帼建新

功”甘肃省女性专场招聘会，并开展网络招

聘、直播荐岗等活动，为女性求职者与招聘

企业搭建起便捷平台。

3月 29日，甘肃省医药卫生类院校（学科

专业）毕业生就业联盟招聘会暨甘肃中医药大

学2025届毕业生春季双向选择洽谈会在兰州

举办。302家用人单位带来3000多个岗位，吸

引了全省医药卫生类院校（学科专业）毕业生就

业联盟 20 多所院校的 1 万余名毕业生参会，

1500余名毕业生与用人单位达成签约意向。

3月 30日，甘肃省“百城联动”2025年春

季退役军人、军人家属及其他优抚对象就业专

场招聘会暨服务省市重大项目退役军人人力

资源对接会在省人力资源市场启动。145家省内外优质用人

单位提供5592个岗位，涵盖多行业多领域。活动吸引2105名

退役军人及其他求职者入场，1066人达成初步就业意向。

一场场就业招聘会架起了人才与岗位的桥梁，为全省

经济社会发展注入源源不断的活力。一季度，全省实现城

镇新增就业 8.5 万人，完成年度计划 30 万人目标任务的

28.3%，输 转 城 乡 富 余 劳 动 力 430.5 万 人 ，完 成 年 度 计 划

500 万人的 86.1%；城镇居民人均可支配收入 11106 元，居

全国第 28 位；增速 5.3%，居全国第 3 位。

“春风行动”护航 畅通农民工就业路

今年伊始，全省人社部门及早谋划、提前部署，围绕春

节前后农民工换岗求职高峰期，紧锣密鼓地开展“春风行

动”“春暖农民工”等一系列公共就业服务活动，通过专项招

聘会、务工包车、务工专列等多种方式，助力劳动者返岗、企

业开工，拓宽就业渠道，增加农民收入。

1月20日，以“春风送岗促就业 精准服务暖民心”为主题的

甘肃省2025年春风行动暨东西部劳务协作就业服务专项活动

启动仪式在白银市举行，同时在临夏州积石山县设分会场。活

动现场，省内外360余家用人单位携3.3万多个就业岗位进行招

聘，3200余名求职者进场，现场达成意向性就业协议近千份。

2 月 8 日，张掖市 2025 年“春风行动”

启动仪式暨重点企业用工服务专场招聘会

在高台县举行。30 多家省内外用人单位提

供近 2000 个岗位，涉及装备制造、电器加

工、家政服务等多个行业领域。

3 月初，省人社厅连续第四年举办省内

东西部劳务协作暨农民工等重点群体就业

创业现场招聘系列活动；3 月 28 日，人社部

门在玉门举办甘肃省劳动力资源服务重点

企业用工对接交流活动，既解决河西地区

企业用工难题，又为省内务工人员创造就

地就近就业机会……

早谋划、早部署、早行动，让我省今年

的就业工作赢得主动和先机。今年“春风

行动”期间，全省共举办线上线下专场招聘

会 2550 余场，提供就业岗位 157.5 万个；举

办直播带岗活动 314 场次，提供就业岗位

21.7 万 个 ，吸 引 163.5 万 人 次 在 线 观 看 直

播；组织专车 1610 余辆、专列（含包车厢）

410 多次，“点对点”输转 9.8 万人返岗就业。

为巩固拓展脱贫攻坚成果，推动乡村全

面振兴，我省持续发力拓宽就业渠道，多措

并举促进农民增收，全力推动就业帮扶工作

提质增效，确保有输转意愿的农村劳动力

“应转尽转”。截至 3 月底，全省劳务输转就

业再创历史新高，共输转城乡富余劳动力

430.5万人（其中脱贫劳动力 165.6万人）；实

现劳务收入 382.1 亿元（其中脱贫劳动力实

现劳务收入 142.2亿元），同比增长 7.8%。

政策组合发力 为重点
群体就业托稳底盘

稳就业的关键在于稳企业。只有企业

保持活力，就业才能得到切实保障。

今年以来，我省用好用足稳岗返还、税

费减免、担保贷款、资金补贴等政策工具，持

续开展“援企稳岗·服务千企”行动，大力推

行“不来即享”“直补快办”经办模式，全力支

持经营主体减负扩岗。截至 3 月底，人社部

门通过“降、返、补”等政策，累计为各类企业

减负 5.12 亿元；新增发放“陇原惠岗贷”15.4

亿元，惠及 644 户企业，为 3099 名创业者发

放“陇原创业贷”4.6 亿元；新增发放创业担

保贷款 6.15 亿元，其中为 2227 名个人发放

贷款 3.93 亿元，为 85 户小微企业发放贷款

2.21亿元，吸纳带动就业 4414人。

在拓展市场化就业机会的同时，全省

各级各部门强化稳定公共部门及基层岗位

招聘力度，持续扩大岗位供给。

人社部门坚持聚焦重点人群托底保障，

以脱贫人口、大龄超龄人员等群体为重点，

通过乡村就业工厂吸纳、公益性岗位安置、

以工代赈项目等多种渠道实现就地就近有

序就业，切实兜牢就业民生底线。截至 3 月

底，全省乡村就业工厂（帮扶车间）累计达到

2588 个，吸纳就业 9.3 万人（脱贫劳动力 3.5

万人）；共开发设立爱心理发员、乡村创稳网

格员、长城（田野文物）巡护员等十二类乡村

公益性岗位，安置脱贫人口 14.1万人。

“参加家政服务培训后，我掌握了护理技能和烹饪技

巧，现在和家政公司签了约，收入比以前翻了一番，生活有

了很大改变。”谈及通过培训实现稳定就业的经历，漳县居

民刘芳云满脸笑意。在我省，还有不少群众和刘芳云一样，

通过技能培训掌握一技之长，从就业困难人员成长为企业

争相聘用的技能人才，成功实现稳定就业。

授人以鱼不如授人以渔。我省坚持把技能培训作为推

动重点群体就业的核心抓手，持续提升职业技能培训效

能。启动甘肃省“技能照亮前程”职业技能培训行动，聚焦

农民工、离校未就业高校毕业生、登记失业人员、就业困难

群体等四类重点群体，围绕康养托育、先进制造、现代服务、

新职业等就业容量大、供需矛盾突出的行业领域，大力开展

政府补贴性职业技能培训。截至 3 月底，开展政府补贴性

职业技能培训 6.77 万人次，完成年度计划任务 29 万人次的

23.3%，其中，脱贫劳动力培训 9513 人次。

此外，我省还出台促进家政服务消费扩容升级、支持新型

工业化人才队伍发展壮大、电商产业发展促进就业创业、发展

兰州牛肉拉面产业等一系列政策，提升产业发展和就业带动力。

就业、收入连着千家万户。就业路通民心暖，从岗位扩

容到服务升级，从政策护航到技能赋能，我省以务实举措书

写就业民生答卷，让发展成果更多更公平惠及群众，为经济

社会高质量发展注入持久动力。

—
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